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Al sito web dell'lstituto
All'albo d'Istituto

Al DOCENTI: DI PALO SOFIA - BORRO VALENTINA -
OLDRINI ANDREA - CROSTA ANTONELLA -
GABETTA CHIARA - USLENGHI LAURA ANNA

Oggetto: INCARICO AL PERSONALE ESTERNO. FIGURA AGGIUNTIVA per il PON:

FSE-PON Competenze di base “Perlascuola, competenze e ambientiperl'apprendimento”2014-2020. AOODGEFID\Prot. n.

1953 del 21/02/2017. Competenze di base. Asse | — Obiettivo specifico 10.1 — Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e

potenziamento delle aree disciplinari di base - Sottoazione 10.2.2A. Cod. progetto 10.2.2A-FSEPON-LO-2017-116 . CUP:

145B18000090006 CIG.:Z3023C1BAC
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme
in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, "Regolamento concernente le istruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche";

VISTA La Legge 7 agosto 1990 n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo di diritto di accesso ai
documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;

VISTO |l Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020;

VISTO L’avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017 — Competenze di base "Per la scuola,competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 —
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi

VISTE Le delibere degli organi collegiali di adesione all'avviso;

VISTO |l progetto "UN LICEO PER TUTTI" presentato all'‘Autorita di gestione;

VISTA La nota del prot. n. AOODGEFID/200 del 10/01/2018, di autorizzazione del progetto;e dell'impegno di spesa per
un importo complessivo di euro € 17.046,00;

VISTE Le note dell'Autorita di gestione relativa all'organizzazione e gestione dei progetto PON - FSE;

VISTA L' assunzione a bilancio del finanziamento del progetto 10.2.2A-FSEPON-LO-2017-116;

Viste Le delibere degli organi collegiali relative all'approvazione delle griglie di valutazione dei titoli;

VISTA la nota MIUR 34815 del 02.08.2017 “Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale”;

VISTA la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori da coinvolgere per la realizzazione del progetto;

VISTA la determina dirigenziale del 10/05/2018, prot. n. 865/U del 15/05/2018;

VISTO il verbale della commissione per la valutazione delle candidature prot. n.1384/U del 6 settembre 2018;

VISTO il bando di gara del 28 maggio 2018 prot. 944/U per la selezione di esperti e tutor interni relativamente ai moduli
del PON in oggetto

VISTO il verbale della commissione prot. 1384/U del 06/09/2018 in cui viene individuata la figura esterna aggiuntiva

per i moduli SCRITTURA, MatematicaMente e Speak about (art) del pon in oggetto



Scientifico Statale | via A. Einstein, 3
‘e) ert Einstein |*'¥Mer
,é\ www liceoeinsteinmilano.gov.it
INDIVIDUA

Come figura aggiuntiva dei moduli del PON in oggetto:

Moduli: Scrittura - MatematicaMente - Speak about (art)
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La Dirigente Scolastica

prof.ssa Alessandra Condito

Firma autografa sostituita a mezzo stampa

Ex art. 3, comma 2 del D.L.vo n° 39/1993




Liceo Scientifico Statale | via A. Einstein, 3 Tel 02.5413161 C.F.
. . 20137 Milano Fax 02.5460852 80125710154
Albert Einstein

www liceoeinsteinmilano.gov.it didattica@liceoeinsteinmilano.gov.it C.M.
amministrativa@liceoeinsteinmilano.gov.it | MIPS01000G
mips01000g@istruzione.it
mips01000g@pec.istruzione. it

Milano 02/11/2018
Alla dott.ssa SPADAFORA FEDERICA

Al Sito Web

Oggetto: Contratto prestazione cl'opera occasionale/intellettuale aisensi degli art. 2222 e successivi del Codice Civile
per lo svolgimento della prestazione di esperto nell'ambito del Progetto PON/FSE CODICE: 10.2.2A-FSEPON-
LO-2017-116 _- Titolo: “ Competenze di base — Un Liceo per tutti”.

Codice CUP : 145B18000090006

Liceo Einstein , situato in Milano, rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico dott.ssa Alessandra Condito nata
a MILANO e domiciliata per la sua carica presso il Liceo Einstein di Milano.
E

La dott.ssa SPADAFORA FEDERICA, nata Monza ( MB) il 18/06/1984, residente a Arcore (MB) Via Piave n. 22

PREMESSO

CHE ¢ pervenuta una sola domanda per la figura aggiuntiva esterna relativa al PON Competenze di Base “Un
Liceo per tutti” e in riferimento ai tre moduli previsti, avviso prot. n. 1189/U del 27/06/2018;
ilcandidato & in possesso dei requisiti richiesti
CHE  Ilstituto ha il compito di produrre servizi di formazione;
CHE la figura richiesta, come da curriculum esaminato dalla commissione . 1384/U del 06/09/2018,
CHE  dispone di conoscenze specifiche, capacita applicative e strumentazioni adeguate dal punto di vista dello
svolgimento di servizi alla formazione nel settore;
con il presente atto le parti intendono instaurare un rapporto di prestazione d'opera occasionale; la premessa
CHE  forma parte integrante ed essenziale del presente atto;
questa Istituzione scolastica con lettera prot. AOODGEFID/200 del 10.1.2018 ¢ stata autorizzata dal MIUR a
CHE realizzare il progetto relativamente al progetto Competenze di Base dal titolo " Un Liceo per tutti" codice
10.2.2A-FSEPON-LO-2017-116 finanziato complessivamente per un importo pari a € 17.046,00;

VISTO il proprio avviso pubblico prot. 1189/U del 27 giugno 2018 per la selezione di personale esterno per il
reclutamento di figura aggiuntiva — psicologo per la realizzazione dei tre moduli del PON FSE citato;

PRESO ATTO che & pervenuta una sola domanda e che la dott.ssa Spadafora Federica ha i requisiti richiesti

nell'avviso;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente /'4ggiornamento delle linee guida dell'Autorita di

Gestione per l'qffidainento dei contrattipubblici di servizi eforniture di importo inferiore alla sogliacomunitaria diramate connota del

13gennaio 2016, n. 1588;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Awivita di

formazione - Iter di reclutamento del personale "esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTI iRegolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

Convengono e stipulano quanto segue

- Art. 1 oggetto del contratto

La dott.ssa Spadafora Federica, individuato/a quale figura aggiuntiva - psicologa in relazione alla domanda prodotta
ed ai titoli culturali e professionali debitamente documentati in apposito curriculum vitae depositato agli atti della
scuola, si impegna a fornire all'ISTITUTO, su richiesta del medesimo, in forma autonoma e senza alcun vincolo di
subordinazione, attivitd per la realizzazione dei moduli relativamente al progetto Competenze di Base dal titolo ' Un
Liceo per tutti" codice 10.2.2A-FSEPON-LO-2017-116.

L'attivita dovra svolgersi presso il Liceo Einstein di Milano secondo un calendario da concordare e da realizzare
nell'ambito dei seguenti moduli:
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Titolo modulo e Attivita Ore

10.2.2A-FSEPON-LO- 2017-116 “ Scrittura” Il numero delle ore ¢ stabilito nel bando

10.2.2A-FSEPON-LO- 2017-116 “Matematicamente” nella misura di 1 ora per ogni partecipante

10.2.2A-FSEPON-LO- 2017-116 “Speak about art” 1 modulo, per un totale di 20 ore per ogni
modulo (60 ore).

Le ore durante cui svolgere le attivita dovranno essere concordate con il Responsabile dell’Istituto.
Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Responsabile
dell'[STITUTO, su richiesta scritta e documentata.

Art. 2 impegni del contraente

La dott.ssa SPADAFORA FEDERICA, si impegna a trattare le tematiche indicate nell'apposito progetto per il
conseguimento degli obiettivi stabiliti.
L'accettazione dell'incarico comporta l'obbligo di:

v

v

AR

Rappresentare il collegamento con il coordinatore delle classi di provenienza degli alunni e il tutor, al quale
fornisce tutte le informazioni utili per I’inserimento del corsista nel percorso formativo.

Predisporre, in accordo col DS e il progettista esecutivo, incontri di 1 ora con ciascun alunno per supportarlo,
attraverso un attivita di counseling, nella scelta e partecipazione consapevole alle attivita formative predisposte
per il modulo didattico.

Partecipare agli incontri predisposti dal D.S. propedeutici alla realizzazione delle attivita progettuali

Presenta al DS una relazione finale sullo svolgimento e sui risultati delle attivita;

Cura la predisposizione e la consegna dei materiali necessari allo svolgimento delle attivita di propria
competenza,

Redige relazione finale sull’intervento svolto

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione formale:

NSNS

La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;

La violazione degli obblighi contrattuali;

La frode o la grave negligenza nell'esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali;

Il mancato rispetto dell'orario di lavoro;

La soppressione dell'azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto (il
modulo/laboratorio in continuita sara immediatamente sospeso dopo il secondo incontro consecutivo con
meno di 9 partecipanti).

Art. 3 compiti specifici

La figura aggiuntiva (psicologo) si impegnano, pena la revoca dell'incarico o rescissione del contratto:

v

AN

a programmare l'intervento formativo a livello esecutivo, in sinergia con i Consigli di Classe/Interclasse,
raccordandolo con il curricolo scolastico degli studenti e perseguendo gli obiettivi didattici formativi declinati
nel progetto finanziato dall'AdG;

a utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato;

a monitorare la frequenza intervenendo tempestivamente o in via diretta o per il tramite dei Consigli di
Classe/Interclasse nei casi di 2 assenze consecutive o di assenze plurime;

a seguire le indicazioni contenute nelle Linee guida del PON-FSE;

a partecipare alle riunioni programmate dall'istituzione scolastica in merito alla realizzazione del progetto.

La figura aggiuntiva (psicologo) si impegnano inoltre al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti,
informazioni e dati sensibili di cui dovessero venire a conoscenza nel corso del loro incarico.
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- Art. 4 durata

'Il presente contratto ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto fissata al
:.30/04/2019. Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.

- Verifiche

La figura individuata si impegna a fornire ogni genere di informazione ed a consegnare specifiche relazioni
sull'andamento dell'attivita svolta e sui risultati fino al quel momento conseguiti, nonché a partecipare alle riunioni
collegiali di progetto indette dal Dirigente Scolastico.

-Corrispettivi, modalita di pagamento e coperture assicurative.

- Art. 5 compensi
L’istituto corrispondera alla dottoressa la somma complessiva di € 1800 (milleottocento/00), lordo stato , per le
attivita effettivamente svolte e sara comprensiva di trattenute di legge fiscali a carico dello Stato. L’importo orario ¢
omnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio, viaggio), effettivamente affrontate.
Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilita da parte dellISTITUTO dei fondi comunitari o
nazionali diriferimento del presente incarico.
I presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale. L'Istituto provvede, limitatamente
al periodo di cui sopra, alla copertura contro gli infortuni derivanti da responsabilita civile.
- Responsabilita verso terzi
L'ISTITUTO non assume alcuna responsabilita nei confronti di terzi per impegni con questi ultimi
assunti dall'Esperto relativi allo svolgimento del presente incarico.
- Cessione del contratto
E' fatto espresso divieto al destinatario del contratto di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto.
L'inadempimento alla presente obbligazione comportera la risoluzione di diritto del presente contratto ai sensi del
successivo art. 9.
- Modificazioni
Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e controfirmata
da entrambe le parti.

- Art.6 recesso

Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell'art. 1373 e.e., che, per motivazioni diverse, compresa

:un'eventuale valutazione negativa emersa dall'azione di monitoraggio del percorso denominata "Analisi qualitativa di
processo e valutazione del progetto”, I'ISTITUTO potra recedere dal presente contratto

‘qualora lo stesso ne ritenga inopportuna la sua conduzione a termine. Sono consentite, nell'arco della durata
dell'incarico, solo tre assenze giustificate con adeguata documentazione. Una sola assenza non

-giustificata potra essere causa di recesso del contratto. L'ISTITUTO dovra comunicare all'Esperto, per iscritto a
mezzo lettera raccomandata con ricevuta di ritorno, la propria volonta di recedere dal contratto e, dalla data diricezione
di detta comunicazione, il contratto cessera di produrre qualsivoglia effetto tra le parti.

- Art. 7 Oblighidi vigilanza
Per ciascuna prestazione oraria ovvero per ciascuna prestazione di piu ore consecutive il prof. Sacchi Giorgio, si
impegna ad apporre la propria firma autografa sull'apposito registro e dichiara:

di aver preso visione e conoscenza degli artt. 2043, 2047 e 2048 del Codice Civile, integrati dall'art. 61
della Legge 11.07.1980, n. 312;
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di assumere a proprio carico la vigilanza sugli alunni ad esso/a affidati nell'ambito dell'intervento didattico cui al
presente contratto.

- Art. 8 Clausola risolutiva espressa

Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall'art. 1456 e.e., le parti convengono che, per le ipotesi
.contrattualmente stabilite, la risoluzione di diritto del contratto operera dalla data di ricezione da parte del soggetto
inadempiente, della comunicazione inviata a cura dell'altro contraente a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di
ritorno.

In caso di risoluzione del presente contratto I'Esperto dovra far pervenire, entro il termine indicato dall'ISTITUTO,
tutte le informazioni ed i risultati dell'attivita svolta fino alla data della risoluzione medesima.

- Art. 9 Forocompetente

Il presente contratto € soggetto a registrazione in caso d'uso. Le disposizioni di riferimento sono I'art. 1, lettera b) della
Parte II della Tariffa allegata all. A al D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131 per gli esperti liberi professionisti; I'art. 10 per gli
esperti non liberi professionisti.

In caso di controversie il Foro competente & quello di MILANO.

12-Trattamento dati personali

- Art. 10 Trattamento dei dati

Al sensi dell'art. 10 della L. 31.12.1996, n. 675, I'ISTITUTO fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine
dell'esecuzione del presente contratto, e, comunque, in applicazione della predetta legge e del

D.Lg.vo 11 maggio 1999,n. 135 e successive modificazioni e integrazioni.

Il titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico dott.ssa Alessandra Condito.

11 destinatario del contratto potra esercitare i diritti di cui all'art. 13 della medesima legge. Relativamente ai dati personali
di cui dovesse venire a conoscenza, I'Esperto € responsabile del trattamento degli stessi ai sensi della L. 31 dicembre
1996,n. 675.

- Art. 11 Codice di comportamento
La dott.ssa SPADAFORA FEDERICA, dichiara di aver preso visione e di accettare il codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, pubblicato in data 04 giugno 2013 sulla Gazzetta Ufficiale n. 129, con il seguente titolo

"Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 154 deldecreto legislativo
30 marzo 2001 n. 165" (GU n.129 del 4-6-2013).

- Art. 12 Norme di rinvio

Quanto non espressamente previsto dal
presente contratto ¢ regolato dagli artt. 2229 e seguenti del Codice Civile.

». |l Dirigente Scolastico
=lptt.ssa Alessandra Condito

s é\Co wdilo

L'ESPERTO

Dott.ssa Spadafora Federica

e
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